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                                                         SPITALUL CLINIC JUDEŢEAN DE URGENŢĂ TÎRGU MUREŞ
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                                  Tîrgu Mureş, str. Ghe. Marinescu, nr. 50, judeţul Mureş

    Tel:0265 - 212111, 211292, 217235; Fax. 0265 – 215768

 Operator de date cu caracter personal înregistrat la ANSPDCP sub nr. 26287



Formular de înscriere concurs/examen

conf. Hotărârii nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice

Autoritatea sau instituţia publică: Spitalul Clinic Județean de Urgență Tg. Mureș

Funcţia solicitată:________________________________________________________________

Data organizării concursului, proba scrisă şi/sau proba practică, după caz:____________________

Numele şi prenumele candidatului:_________________________________________________

Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:_________________________________________________________________________

E-mail:_________________________________________________________________________

Telefon:_________________________________________________________________________

Persoane de contact pentru recomandări:___________________________________________

	Numele şi prenumele
	Instituţia
	Funcţia
	Numărul de telefon

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului.

Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/C E (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce priveşte consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:

Îmi exprim consimţământul |_|

Nu îmi exprim consimţământul |_|

cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.

Îmi exprim consimţământul |_|

Nu îmi exprim consimţământul |_|

ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul de integritate comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţiesocială, precum şi din orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.

Îmi exprim consimţământul |_|

Nu îmi exprim consimţământul |_|

ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/mi s-a aplicat sancţiunea disciplinară____________________________________
Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Anexez prezentei cereri, dosarul cu actele solicitate în următoarea ordine: 

· Formular tip de înscriere la concurs, (conform modelului din Anexa nr. 2 din HG 1.336/2022) care este afișat pe site-ul instituției și anume: www.spitalmures.ro); 

· copie după actul de identitate;

· copie după certificatul de naştere;

· copie după certificatul de căsătorie, dacă este cazul;

· copie dupa documentele care atestă nivelul studiilor;

· copie diplomă de bacalaureat (în funcție de condițiile specificate în anunțul de concurs);
· adeverinţă de la OAMGMAMR – în termen (în original) ( pentru asistenti medicali);
· certificat membru OAMGMAMR (pentru asistenti medicali).
· copii după certificatele de absolvire a cursurilor de perfecţionare sau specializare, dacă este cazul;

· copie după carnetul de muncă (în copie conformă cu originalul), și/sau, după caz, adeverinţe care să ateste vechimea totală în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor;

· cazier judiciar eliberat cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului (în original);
· certificat de integritate comportamentală eliberat cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului (în original) din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
· o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează, în lipsa cazierului judiciar (declaraţia va fi ulterior înlocuită cu certificatul de cazier judiciar, până la data susţinerii primei probe de concurs, potrivit legii);

· adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate (în original);

· curriculum vitae model european;
· chitanța de participare la concurs;
· dosar plic.

Data:

Semnătura:
Confidențial! Date cu caracter personal, prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestora.
